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ojectifs du RYLA

lopper le leadership, le travail d 6 ® g ulda p e
chesde solutions, la confiance envers les autres,
etc...

-Pour certains, il y avait de plus la barriére de la langue

La méthode utilisée a ete de nous placerdans des
situations extrémesd © i n c o hauteur, eau, épreuves,
contraintes temporelles, camping...)
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OUR 1

U Jeu de confiance



JOUR |

U Rose des ventsdes personnalités
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JOUR 2
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JOUR 3

terminer en beautéla
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JIIS PERSONNEL

ence deddifférents types de personnalité et
mes points fort et mes points faibles

defi que représentela recherchede
roupe nombreux de personnes

- Conscienc
solutions dan

- Conscience de mes réactions face aux situations de
groupe
- Importance de la communication






