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üPrésentation

üObjectifs du RYLA
- Développer le leadership, le travail dõ®quipe, la 
recherchesde solutions, la confiance envers les autres, 
etc...

-Pour certains, il y avait de plus la barrière de la langue

La méthode utilisée a été de nous placer dans des 
situations extrêmesdõinconfort( hauteur, eau, épreuves, 
contraintes temporelles, camping...)



üAccueil et présentation des objectifs 
de la fin de semaine

üJeude la «tague serpent»

üMise en équipe américain-québécois



üJeude celui qui attrape le plus
dõobjets

üJeu de confiance



üDiscution sur le Rotary et sur le leadership

üRose des vents des personnalités

VisionnaireMinucieux

Pers. dõententeet de vue dõensemble

Pers. dõaction
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üJeude la toile dõaraign®eüLa plate-Forme

üCorde Basse üLe MUR !



üLõ®chelleüCorde Haute

üLe Tremplin üLa Balançoire



Rafting pour terminer en beauté la 
fin de semaine!



Mireille : - Conscience des différents types de personnalité et 

réflexion sur mes points fort et mes points faibles

- Conscience du défi que représente la recherchede 
solutions dans un groupe nombreux de personnes

Shawn :    - Conscience de mes réactions face aux situations de 

groupe 

- Importance de la communication




